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Oficios con colegios profesionales

Una veintena de
instituciones de la
provincia se encarga de
mediar entre sus
colegiados y la sociedad

LA VOZ

Son las cabezas visibles de los
profesionales de la provincia. Los co-
legios profesionales se encargan de
cumplir una misién fundamental, la
de intermediar entre la sociedad y sus
representados. De esta forma se con-
vierte en un instrumento esencial.
Por un lado se encarga de dignificar la

profesion y defender sus intereses
frente al intrusismo, mientras que por
otro lado garantiza al ciudadano que
va a recibir un servicio de calidad. En
la actualidad, la provincia cuenta con
una veintena de instituciones de este
tipo, que representan a algunas de las
profesiones con mds solera en cuan-
to a surelacion con la sociedad. Uno

de los ejemplos més evidentes es el Co-
legio Oficial de Médicos, que lleva mu-
chos afios reivindicando mejores con-
diciones profesionales para sus colegia-
dos. Igualmente, dentro de la rama sa-
nitaria estan los colegios de Dentistas,
Enfermeros, Farmacéuticos y Veterina-
rios, mientras que en el ambito legal
destacan los colegios de Abogados (Ca-

COLEGIO DE ABOGADOS
DE CADIZ

Direccion: Calle Tamarin-
dos, 19 (Cadiz)

Web: www.icadiz.org
Descripcion: Es una asocia-
cion combativa, que en los Gltimos
afos ha denunciado las malas condi-
ciones en las que trabajan los profe-
sionales de la justicia. Son una de las
asociaciones profesionales mds anti-
guas de Espafia. Ha habilitado una
opcion para acceder a una libreria o
biblioteca virtual que se encuentra
alojada en la pagina web para poder
acceder directamente a publicacio-
nes del colegio.

COLEGIO DE ABOGADOS
DE JEREZ -

Direccion: Calle Sevi-
1la, 37 (Jerez)
Web: www.icadiz.org
Descripcion: La sede jere-
zana se distingue por su servicio de
asesoria juridica al ciudadano y por
la organizacién de jornadas y de
encuentros durante todo el ano,
tanto especializados como los diri-
gidos al publico en general. Com-
parte pagina web con el Colegio de
Cadiz que ofrece ademas ventani-
1la Gnica, secretaria virtual, asi
como otros servicios para los abo-
gados colegiados.

C. DE ADMINISTRADORES
.. DE FINCAS i

Direccion: Calle Cara-

Web: www.afin-
cas.com/cadiz

Direccion: El Colegio de Administra-
dores de Fincas, presidido por Rafael
Trujillo Marlasca busca la formacion
continua de sus colegiados, a la vez
que sirve de enlace entre las comuni-
dades de propietarios y los distintos
estamentos burocraticos. En los tlti-
mos tiempos esta centrado ademas en
gestionar las tramitaciones via tele-
matica, tras los cambios introducidos
por las administraciones publicas.

cuel, 24 (Jerez) A

COLEGIO DE AGENTES
COMERCIALES

Direccion: Calle Santa

Elena, 2 (Cadiz)
Web: www.profesiona-

lesdelaventa.com

Descripcion: Este colegio agrupa a
todos los profesionales de la venta,
defendiendo los derechos de los mis-
mos y estableciendo servicios cole-
giales que redundan en su beneficio,
facilitando asi el trabajo de sus cole-
giados. Ademas, cuenta con una bol-
sa de empleo, curso de Formacion
para Agentes Comerciales, Asesoria
Juridica y Fiscal, y seguro de retirada
del carnet y recursos, entre otros.

COLEGIO OFICIAL
DE DENTISTAS

COLEGIO OFICIAL
DE ECONOMISTAS

COLEGIO OFICIAL
DE ENFERMEROS

COLEGIO OFICIAL DE
FARMACEUTICOS

Cadiz
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Web: www.dentistascadiz.com
Descripcion: Entre sus objetivos es-
tan la representacion institucional
exclusiva de la profesion de dentis-
ta, velar por el adecuado nivel de ca-
lidad de las prestaciones que se pres-
tan y proteger de los intereses de los
pacientes y de los usuarios de los
servicios de los colegiados, sin per-
juicio de las competencias que co-
rrespondan a otras administraciones
o instituciones.

Web: www.economistasca-

diz.com

Descripcion: Este colegio busca la
defensa y proteccién de los intere-
ses profesionales de los Economis-
tas. Ademas procura la conciliacién

de los intereses de los economistas y

la sociedad, y del mismo modo pre-
tende fomentar la difusién de la
Ciencia Econémica en la sociedad
en beneficio del interés general, en-
tre sus objetivos.

Descripcion: La institucion
pretende dotar a los enfermeros de
las mejores herramientas para el de-
sarrollo de su profesion. Ademas, les
informa de las tltimas novedades en
cuanto a la Sanidad Pablica. Destaca
por su organizacién de encuentros
con los profesionales. En las dltimas
semanas los Colegios de Enfermeria
y Médicos plantean amphar actua-
ciones contra las agresiones y el in-
trusismo profesional.

Descripcion: Se trata de un -
auténtico enlace entre los profesio-
nales farmacéuticos gaditanos y los
pacientes. Da consejos sobre la me-
jor forma de medicarse y anuncia,
en su web, las farmacias de guardia
cada dia en la provincia de Cadiz.
Actualmente tiene en marcha una
campaia sobre peso y salud infantil
que han promovido en Cadiz y se
extiende a todas las provincias de
Andalucia.

COLEGIO DE INGENIEROS
TECNICOS DE MINAS

Direccion: Avenida Ana de
Viya, 5 (Cadiz)

Web: www.cminas.com
Descripcion: Esta englobado
dentro del Colegio Oficial de In-
genieros Técnicos y Grados de Minas
y Energia, junto a Huelva, Sevilla,
Cdceres, Badajoz y Canarias. Una de
sus misiones es la coordinar el traba-
jo de sus colegiados y darles amparo
legal, ademas de evitar el intrusis-
mo laboral. También establece un
coédigo deontoldgico para favorecer
la dignidad profesional y evitar la
competencia desleal.
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COLEGIO OFICIAL DE
MEDICOS

Direccion: Calle Cer-

vantes, 12 (Cadiz)

Web: www.comcadiz.es
Descripcion: Es uno de los
colegios profesionales con mas
solera de Cadiz. Tiene acuerdos con
numerosas entidades tanto para
ofrecer mejoras a sus asociados
COIMO para prestar sus servicios a
otras entidades. Destaca por su or1-
ganizacién de eventosy por su ver-
tiente solidaria. Entre los multiples
servicios que ofrece destacan: for-
macion, defensa juridica, bolsa de
empleo o ventanilla dnica.

"ainY Web: WWW.copitnava-

C. DE INGENIEROS
TECNICOS NAVALES

Direccidn: Calle Santa
Cruz de Tenerife, 5
(Cadiz)

les.net

Descripcion: La institucion se orga-
niza de manera regional y tiene su
sede en Cddiz, tanto por la pujanza
de la industria naval como por su re-
laciéon con la Universidad de Cadiz,
con la que mantiene acuerdos de co-
laboracién. Ofrece, entre otros ser-
vicios, visado de proyectos, asesora-
miento juridico, seguros para cole-
giados, etc.

C. DE INGENIEROS TEC.
INDUSTRIALES

Direccion: Plaza As-

drubal 16 (Cadiz)

Web: www.copitica-
diz.com AT
Descripcion: Una de las institu-
ciones mas representativas de la
provincia. Su decano, Domingo Vi-
llero, insiste en la necesidad de cui-
dar la formacién continua de los co-
legiados y de devolver a este colecti-
vo de profesionales «el lugar que les
corresponde en la sociedady. Oftrece,
entre otros servicios a los colegia-
dos, asesoria juridica fiscal, bolsa de
trabajo, ayudas y subvenciones.
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diz y Jerez), Graduados Sociales y Me-
diadores de Seguros.

Aunque sin duda, la rama industrial
esla que cuenta con el mayor nimero
de colegios con los de Ingenieros de In-
dustriales, Técnicos Agricolas, de Minas,
Técnicos Navales e Industriales. Tam-
bién tienen gran presencia.

Los colegios de arquitectos, apareja-
dores, delineantes, administradores de
fincasy agentes de la propiedad inmo-
biliaria estarian encuadrados entre los
oficios dedicados a asuntos inmobilia-
rios, y completan la veintena de cole-
gios el de economistas, psicélogos y tra-
bajo social.

Como surgieron
los colegios
profesionales?

El origen de los actuales colegios
profesionales comienza a gestarse a
finales del siglo XVIII como una
evolucion de los antiguos gremios.
Pero no seria hasta mediados del
XIX cuando comienza a proliferar
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una conciencia de pertenencia en-
tre los profesionales liberales de la
época. Asi, médicos, abogados, eco-
nomistas, o arquitectos entienden
la necesidad de asociarse para regu-
lar la profesion y evitar tanto la
competencia desleal como para ase-
gurarse la defensa de sus miembros.
Con la configuracion de los esta-
dos modernos, los colegios profe-
sionales se convierten en una he-
rramienta para el gobierno que
pretende controlar determinadas

actividades. Asi, se estrechan lazos
entre ambos hasta el punto de que
los colegios profesionales pasan a
ser entidades derecho publico. La
colaboracion entre gobiernos y co-
legios culminé con la obligacién,
en algunos casos, de estar colegia-
dos para poder ejercer determina-
das profesiones. Para colegiarse es
imprescindible estar en posesion
dela titulacion oficial que exija el
Colegio Profesional y cumplir los
estatutos.

C. AGENTES DE PROPIEDAD
INMOBILIARIA

Direccién: Calle Columela,
33 (Cadiz)

Web: www.apicadiz.com
Descripcion: Esta entidad
vela por los intereses profesionales
y el prestigio de la profesion. Ade-
mas, se asegura de que los colegia-
dos observen buena conducta en
cuanto a la deontologia profesional
y se ajusten a la adecuada compe-
tencia en el ejercicio de su profe-
sién. También ofrece a sus colegia-
dos la posibilidad de publicitar sus
productos en el portal inmobiliario
del Colegio.

*ﬂﬂ' ARQUITECTOS TEC.

C. DE APAREJADORES

Direccion: Avenida
Ana de Viya, 5 (Cadiz)
Web: www.coaatc.es
Descripcion: Este colegio

profesional de Aparejadores- Arqui-
tectos Técnicos de Cadiz da respal-
do legal a sus asociados, que deben
pertenecer al Colegio para ejercer su
profesion. Ademas ofrece ayuda a
los ciudadanos a encontrar profesio-
nal colegiados, cursos de formacién,
ventanilla inica y cuenta con un
amplio calendario de actividades.
Finalmente hay que destacar que
también realizan publicaciones.

wfw

COLEGIO DE
ARQUITECTOS

Direccién: Plaza de
Mina, 16 (Cadiz)
Web: www.arquitectos-
cadiz.com =
Descripcion: Se trata de una entidad
que destaca por sus multiples activi-
dades de cara al publico en general.
Se dlstlngue por el apoyo que presta
a los arquitectos mas jévenes, aun-
que ademds cuenta con un amplio
catdlogo de cursos como, por ejem-
plo, el de la proteccién frente al fue-
go en edificios de uso residencial,
que se ha desarrollado dltimamen-
te, exposiciones y otras actividades.

\%‘; DELINEANTES

COLEGIO DE

Direccion: Calle Ron-

da, 1 (E1 Bosque)

Web: www.codeca-
diz.org
Teléfono: 956 727 030
Descripcion: Lo mds llamativo de
este colegio de delineantes es que
tiene su sede en la localidad de la
Sierra de Cadiz de El Bosque. Ade-
mas integra a los profesionales de
toda Andalucia. Uno de sus principa-
les objetivos es el de mantener in-
formados a sus miembros de las no-
vedades que se producen en la pro-
fesion.

C. DE LICENCIADOS DE
FILOSOFIA Y LETRAS rll
Direccién: Calle Sacramen- .’ :
to, 16 (Cadiz) ‘
Web: No tiene. Como alter-

nativa, se puede consultar la

péagina web de Filosofia y Letras de la
Universidad de Cadiz (http://filoso-
fia.uca.es/)

Teléfono: 956 226 813

Descripcion: E1 Colegio de Licen-
ciados de Filosofia y Letras es un
punto de encuentro de licenciados
y doctores de la Facultad de Filoso-
fiay Letras de Cadiz. Ademas
cuenta con una bolsa de trabajo
para sus licenciados.

s Andalucia, 24 (Cadiz)
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COLEGIO DE GRADUADOS
SOCIALES

Direccién: Avenida de

Web: www.graduadoso-
cialcadiz.net
Descripcion: La institucion que pre-
side José Blas Fernandez desde hace
casi 40 afos otorga a sus profesiona-
les tutela legal y les proporciona in-
formacion constante y actualizada
de la materia juridica. Destaca por
sus acuerdos con distintas asociacio-
nes para su asesoria legal. Cuenta con
informacioén muy actualizada en su
pagina web sobre encuentros y noti-
cias que afectan a los colegiados.

COLEGIO DE INGENIEROS
INDUSTRIALES

Baluarte Edificio Pérez ‘Y
Blazquez (Algec1ras)

Web: www.coiiaoc.com

Descripcion: Forma parte del Cole-
gio Oficial de Ingenieros Industria-
les de Andalucia Occidental y posee
una bolsa de empleo para sus asocia-
dos. Tiene dos sedes en la provincia:
Cadiz y Algeciras. Su web tiene in-
formacion actualizada sobre las tlti-
mas novedades de la ingenieria gadi-
tana, asi como de conferencias y en-
cuentros y de legislacion.

@ TECNICOS AGRICOLAS
iz %,

s o /\
Direccion: Calle Aca- % A g Direccion: Avenida
cias, 25 (Cadiz) y Calle % ¥ * i Meéxico, 8 (Jerez) "’?“H".'"
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COLEGIO DE INGENIEROS

.ﬂl

£’ Web: www.coitand.es
Descripcion: La sede se en-
cuentra en Sevilla (oficialmente, el
Colegio integra a los ingenieros téc-
nicos agricolas de Andalucia Occi-
dental). Ofrece una amplia gama de
servicios al ciudadano, como ayudar
con la legislacion en cuanto a culti-
VoS 0 asesorar sobre explotaciones o
construcciones. Ademas ofrece la
posibilidad de ingresar en cursos de
formacién y bolsa de empleo para
sus colegiados.

COLEGIO DE MEDIADORES
DE SEGUROS
.. ra
Direccién Apdo. Correos Ld
2282 (Cadiz)
Web: www.cmscadiz.org
Descripcion: Su funcién
fundamental, por ley, es la repre-
sentacion institucional de la activi-
dad de mediador de seguros (que
agrupa a los agentes y a los corredo-
res de seguros). Entre sus objetivos,
ademas de procurar la constante for-
macion de sus miembros, esta la de
evitar y denunciar el intrusismo la-
boral en su campo, y ofrecer aseso-
ramiento tanto técnico como fiscal,
laboral, juridico, etc.

COLEGIO OFICIAL DE

PSICOLOGIA
v

=

Direccion: Avenida

Sl da M- Ana de Viya, 3 (Cadiz)

de Begures de Cadid

Web: www.copao.es
Direccion: Al igual que
otras instituciones, forma parte
del Colegio de Andalucia Occiden-
tal. Entre los servicios que ofrece
destaca la terapia online, asi como
charlas -debates sobre psicologia e
intrusismo, servicio de asesoria a
colegiados, ventanilla Gnica para
realizar todo tipo de actividades, re-
clamaciones y recursos, ademas de
obtener altas y bajas a través de su
pagina web.

COLEGIO DE TRABAJO
SOCIAL

Direccién: Calle Sta.
Cruz de Tenerife, 5
(Cadiz)
Web: www.trabajosocialca-
diz.es
Descripcion: Uno de los fines de este co-
legio profesional es el de velar por el ade-
cuado nivel de calidad de las prestaciones
profesionales de sus colegiados, asi como
la defensa de sus intereses profesionales.
Yesque la entidad se ha marcado como
objetivo promover la dignificacion social y
economica de estos profesionales, a la vez
que funciona de mediador en caso de pro-
blemas en su relacion con la ciudadania.

ta Chrliy

b‘lﬁ:’: yrmirogy Direccién: Avenida

COLEGIO DE
VETERINARIOS

LTI SO Gt

AnadeViya, 5 (Cadiz) 4

Web: www.colvetca-

diz.org
Descripcion: La institucién, en
los dltimos afios, ha hecho hincapié
en la importancia de la salud ali-
mentaria y en que se intensifiquen
los controles tanto sobre los produc-
tos como sobre las explotaciones ga-
naderas. Ademads, lleva a cabo varias
campafias encaminadas a la respon-
sabilidad social corporativa. A sus
colegiados les ofrece, ademds, una
bolsa de empleo.
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«Hay ciudadanos que

no saben valorar las
miultiples funciones
de un administrador»

«Las comunidadesya

estan obligadas a recibir
notificaciones por via
telematicay requierenla
actuacion de un profesional»

J.M. A.

Rafael Trujillo es una institu-
cién entre los administradores de fincas,
no solo gaditanos, también a nivel anda-
luz, donde ostenta el cargo de presiden-
te del Consejo, que compatibiliza con la
presidencia del colegio provincial. Ase-
gura que las funciones de estos profesio-
nales cada vez son mas exigentes e inci-
de en que la obligacién de las comunida-
des de propietarios de estar registradas
via telematica para recibir comunicacio-
nes de organismos oficiales, afiade un
plus més en su labor para poder cumplir
con lanormativa.

-:;Cuales son las funciones de los ad-
ministradores de fincas?

—Hablar de las funciones de los adminis-
tradores de fincas seria tan amplio y com-
plejo que nos llevaria varias horas. Por
ello quiero hacer especial hincapié en
aquellas mas desconocidas por los ciuda-
danos. Son funciones que nos vemos obli-
gados a afrontar por la modernizacién de
los sistemas de comunicacién con orga-
nismos oficiales. Concretamente, hoy
en dia todas las comunidades de propie-
tarios estdn obligadas a tener un correo
electronicoy firma digital porque ya las
comunicaciones con entidades publicas
son por via telematica. La Agencia Tribu-
taria, el Servicio de Recaudacién de Di-
putacion e, incluso, algunos ayuntamien-
tos, ya no permiten otra cosa. E1 proble-
ma estd en que una comunidad de pro-
pietarios tiene que contar con estos re-
quisitos y responsabilizarse de que reci-
be una notificacion y sino la recoge se
puede encontrar inmersa en un procedi-

miento sin enterarse. Por ello requiere
delaactuacion de un profesional que se
ve obligado a contratar un servicio de ras-
treo para averiguarlo. Todo ello hace hoy
en dia imprescindible la funcién de un
profesional. Todas las funciones van en-
caminadas al cumplimiento de norma-
tivas. Otra novedad, que estd en marcha
desde el mes de octubre de 2016 por la
Junta de Andalucia, es la obligatoriedad
de cumplir una normativa de baja ten-
sion a edificios con mas de 100 kilova-
tios de potencia contratada. Esta norma-
tiva va dirigida a todo aquello que pue-
da causar un riesgo eléctrico debe pasar
una inspeccion oficial. Y no se trata de
un asunto menor porque de los resulta-
dos de estas inspecciones estan salien-
do verdaderas atrocidades que no se con-
trolan sino es a través de estos contro-
les acreditados por organismos de la Jun-
ta. De esta forma, se puede evitar, por
ejemplo, el gran numero de incendios
que estan sucediendo tltimamente por
riesgos eléctricos y provocar, si no se
cumple, que la responsabilidad recaiga
sobre la comunidad de propietarios.
Otra funcién importante es el control
de la salubridad del agua, porque se pro-
ducen muy pocos analisis, no en el depé-
sito, sino en los puntos de consumo. Tam-
poco pasa nada hasta que se produce al-
guna intoxicacién que puede provocar
otra complicacién para la comunidad.
Finalmente, quiero destacar la impor-
tancia de la prevencién de riesgos labo-
rales pues si algunas comunidades no
la cumplen, y ocurre algo, pueden llevar-
se una sorpresa desagradable. En defini-
tiva, las atribuciones de un administra-
dor son muchas y por ello debe estar en
manos de un profesional que se ocupe
de que se cumpla toda la normativa por
parte de la comunidad.
—Garantizar el servicio de los clientes
esuno de los grandes objetivos de los
colegiados, ;no?

Rafael Trujillo.

El presidente del Colegio de Administradores de Fincas de a provincia de Cadiz, Rafael Truijillo. :: La voz

-Evidentemente. La forma de conse-
guirlo es tener conocimiento de todo
esto y la inica manera es por la via de
formacion que continuamente realiza-
mos desde el Colegio. Incluso tenemos
el plan de acreditacién de excelencia,
que nos exige un reciclaje con el cum-
plimiento de unos créditos anuales. Hay
administradores que no estin acogidos
adicho plan, porque no es obligatorio,
pero, ala hora de la verdad, el ciudada-
nos tiene que saber qué tipo de admi-
nistrador tiene contratado porque hay
distintos niveles para saber la forma de
responder a las situaciones.

Hace unos dias tuvimos una junta de
colegiados en la que abordamos la figu-
ra del administrador responsable, a tra-
vés de una conferencia impartida por
un magistrado. Ademads, aprobamos las
auditorias del control de calidad y de las
excelencias, por parte de una entidad
de alto prestigio. También hemos pues-
to en practica un cédigo deontoldgico
muy duro para aplicarlo a fondo y la con-
tratacion de una empresa de rastreo a
nivel nacional que se encargue de la la-
bor mencionada anteriormente. En de-
finitiva, estamos incidiendo mucho en
la ciudadania para que controlen que
contratan a un administrador colegia-
do porque ha habido una sentencia del
Supremo donde se reconoce la facultad
exclusiva de los colegios para que sus
colegiados puedan denominarse admi-
nistradores de fincas colegiados. Los que
no lo son podran llamarse de otra for-
ma, pero no asi. Con el plan de excelen-

«El plan de acreditacion

de excelencia nos exige un
reciclaje con el cumplimiento
de unos créditos anuales»

cia se ha elevado la garantia de los segu-
ros de 600.000 euros, capital basico de
responsabilidad civil, a 900.000 en la
primera categoria, 1.200.000 en la se-
gunda, y a1.800.000, en la tercera. No
es lo mismo someterse a una garantia
maxima que minima, pues luego la per-
sona tiene que responsabilizarse de los
dafios con sus propios bienes.
—-Actualmente, ;cuintos colegiados
hay en la provincia de Cadiz y como
ha sido su evolucion?

-Somos 373 colegiados y llevamos una
tendencia alcista, pues en este afio con-
cretamente, se ha crecido en 11 miem-
bros mas, una cifra que ha ido subien-
do progresivamente en la tltima déca-
da. Esuna profesion en alza y estd con-
virtiéndose en el recurso de otras pro-
fesiones. Estd bien porque la hace com-
petitiva, pero a su vez estd provocando
la entrada de personas sin vocacion, y
por mi experiencia, con mas de 40 afios
de profesion, aseguro que hay que te-
ner mucha vocacién para poder afron-
tar psicotécnicamente las circunstan-
cias que nos tocan vivir.

-En la actualidad es presidente del Co-
legio de Cadiz y del Consejo Andaluz,
;como puede compatibilizarlo?

-El Consejo Andaluz es una extension
de los colegios y por tanto un valor com-
plementario, de beneficio mutuo por-
que nos permite unir los esfuerzos de
las ocho provincias. Los problemas son
los mismos en todos y nos sirve para
compartir experiencias y esfuerzos.
-;Cuales son los principales proble-
mas que se encuentra un administra-
dor para ejercer su profesién?

—Creo que hay ciudadanos que no va-
loran los servicios que ofrecemos por-
que ignora la cantidad de horas de tra-
bajo que dedicamos a toda las funcio-
nes, y a la formacién ya comentadas,
procurando los mayores beneficios para
la comunidad.
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Protectores de
la salud publica

Cuatro campanas
solidarias muestran la
responsabilidad social
corporativa del Colegio
de Veterinarios de Cadiz

J. M. A.

‘Higia pecoris, salus populi’ «La
higiene de los animales es la salud del
puebloy. Ellema de la Veterinaria defi-
ne ala perfeccion la dedicacién y el es-
fuerzo que realizan los miembros del
Colegio de Veterinarios de Cadiz en su
trabajo solidario, que esta ramificado en
cuatro campanas actualmente. Todas sus
actuaciones estdn encaminadas haciala
Salud Publica, pues por un lado cuida la
salud de los animales, por otro coopera
en la conservacion del medio ambien-
te, pero ademas también controla la ca-
dena de alimentacién en todos sus esla-
bones y, finalmente, realiza labores de
asesoramiento para la tenencia respon-
sable de las mascotas. Todo ello forma
parte de la campafia de ‘Responsabilidad

social corporativa del
Colegio de Veterina-
rios de Cadiz’ que
realiza esta labor de
una manera total-
mente altruista.

Uno de los pilares de
Veterinarios solida-
rios es la conserva-
cién del medio am-
biente. Por ello ha fi-
nanciado esta campa-
1la, encargando 500
unidades de cajas
nido alosalumnos de Afanas en Jerez para
albergar a aves insectivoras. Su asenta-
miento en distintos puntos de la provin-
cia permitira eliminar los insectos que
pueden transmitir enfermedades.

de Alimentos.

La seguridad alimentaria es otra de las
patas sobre la que se basa el trabajo so-
lidario del Colegio de Veterinarios. De
forma voluntaria, seis de sus miembros
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se encargan des-
de 2012, de cola-
borar con el Ban-
co de Alimentos
para garantizar la

Pescado ya procesado para el Banco salubridad de los
L. V.

alimentos almace-
nados en sus naves.
A esta iniciativa se suma el protocolo
ideado por Veterinarios Cadiz para fa-
cilitar que el pescado decomisado por
la Guardia Civil pueda llegar a las fami-
lias sin recursos, con todas las garantias
sanitarias.

La relacion entre personas y mascotas
es otro de los ejes sobre el que gira la mi-
sion solidaria del Colegio de Veterina-

Medio millar de cajas nido se instalan en este proyecto.

rios. A través de ‘La visita que te hara
sonreir’, un grupo de voluntarios tras-
lada a una treintena de perros, junto a
otros animales, a residencias de ancia-
nos. Los vinculos afectivos que se crean
entre mayores y animales de compaiiia
resultan sorprendentes.

La responsabilidad social pasa por la edu-
cacién, que es el cuarto pilar solidario
del Colegio de Veterinarios de Cadiz.
A través de una campafia denominada
Tenencia responsable de animales, rea-
lizan charlas en colegios, tras firmar un
convenio con Educacién, para concien-
ciar a los menores sobre la importancia
de hacerse responsable del cuidado de
las mascotas.

Los Graduados Sociales de la provincia de Cadiz y Ceuta conformamaos un colectivo profesional de plena garantia al
servicio de nuestra sociedad. Representamos a empresas y trabajadores en materias laborales y de Seguridad Social
ante los organismos oficiales, y también en los Juzgados de lo Social y lo Mercantil, como operadores juridicos.

Somos expertos en la gestion de recursos humanos y las relaciones humanas, como titulados superiores

universitarios en constante actualizacion y reciclaje.
Muestros mas de 700 colegiados son la garantia del mejor asesoramiento y prestacién de un amplio abanico de

servicios. En defensa de tus intereses sociales y laborales.

Ven a nuestre Calegis ¢ :‘nﬁ'}mh.

u..l_nh::'ik;,
- s
-.:ll:
Tel. 956 270 938 ﬁl? Il
Edificio Glorieta Zona Franca s/n. Planta 32 .
.-"'{--'#

11011 Cadiz

v
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graduadosocialcadiz.net
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«La especializacion de la justicia laboral y
social es nuestro gran caballo de batalla»

José Blas Fernandez

El decano de los
presidentes nacionales
asegura que hacen falta
jueces que conozcan el
«cambiante mundo

del derecho laboral»

J.M.A.

José Blas Fernandez es el deca-
no de los presidentes de Colegios de Gra-
duados Sociales de toda Espafia, con casi
40 anos al frente del colectivo gadita-
no. Hace un mes ha sido elegido presi-
dente del Consejo Andaluz, otro reto
mas que afade a su prolongada vida la-
boral en la que reclama para la profe-
sion, como gran caballo de batalla, que
sean jueces especializados en lo social
y lo mercantil los que se encarguen de
los juicios de Primera Instancia. Cree
que de esta forma se desbloquearian los
Tribunales Superiores de Justicia a los
que tienen que recurrir sentencias que
no estan acordes con los conocimientos
que hay que tener en esta jurisdiccion.
-;Qué papel juega el Colegio de Gradua-
dos Sociales para la sociedad gaditana?
—Al ser una corporacion de derecho pu-
blico hace un papel de coordinacién en-
tre la sociedad y los colegiados adscri-
tos para unificar criterios de como estd
el mundo sociolaboral y juridico, que es
lo que nosotros administramos a diario.
-Digamos que es una funcién media-
dora, ;no?

-Efectivamente, es una funciéon media-
dora, disciplinaria de los colegiados, y
sobre todo trata de dar a conocer las in-
quietudes que tiene la sociedad civil
como pueden ser juicios por despidos,
pensiones, convenios laborales, conci-
liaciones, etc.

-¢COmo esta la profesion actualmente?
-Estd en un momento importante por-
que tocamos temas que van muy rela-
cionados con la crisis econémica. Des-
de el afio 2008 hemos vivido muy de
cerca los expedientes de regulacion de
empleo, despidos, cierres patronales o
conflictividad laboral, por poner algu-
nos ejemplos de los asuntos que trata-
mos a diario. De esta manera tomamos
el pulso al mundo del trabajo porque
nuestro objetivo es mediar entre el em-
presario que no tiene dinero y el em-
pleado despedido que se encuentra en
una situacién muy grave cuando se ve
en la calle. Todo esto hay que saber com-
paginarlo y reconocer los derechos de
cada una de las partes.

-¢;Qué supone la especializacion de la
justicia social y laboral?

—Para mi es el gran caballo de batalla que

José Blas Ferndndez lleva casi 40 afios al frente del Colegio de Graduados Sociales de Cédiz.

tenemos los profesionales del derecho
como nosotros. Actuamos sobre todo en
una jurisdiccién que es la social y la mer-
cantil. Creemos que hacen falta jueces
y magistrados especialistas en esta ma-
teria. Lo que no entendemos, por ejem-
plo, es que un juez de lo penal pueda pe-
dir automaticamente el cambio a uno
de los social, porque no tiene nada que
ver una con la otra. Al ser especializada
hace falta gente que conozca el tan cam-
biante mundo del derecho laboral. Mien-
tras que un crimen siempre es un cri-
men y se aplica el codigo penal adap-
tado en funcién de los tiempos, la cues-
tién sociolaboral varia, practicamente
cada minuto. Ocurre que nos encontra-
mos con jueces que al no ser especialis-
tas no ponen sentencias acordes con la
realidad. De esta forma, los recursos son

«Lograr la condicion de
operadores juridicos es algo
muy importante porque cada
vez estamos tomando mas
trascendencia en la sociedad»

mayores y cuando tumban esas senten-
cias, fijate el tiempo, el trabajo y el di-
nero que se pierde por no haber jueces
especializados. No obstante, hay que re-
conocer que hay muy buenos especia-
listas y por eso se nota la diferencia. Por
todo ello pedimos que esta jurisdiccion,
sobre todo la social, esté en manos de
gente totalmente especializada, como
antes eran los magistrados de Trabajo.
Por ejemplo, en los Tribunales Superio-
res de Justicia estan las salas de lo So-
cial, que son las que dirimen los juicios
de Primera Instancia, y estin muy blo-
queadas y desbordadas porque tienen
que ver recursos planteados por los pro-
fesionales ante sentencias que no estan
acordes con los conocimientos que hay
que tener en esta jurisdiccion. Se trata
de una reivindicacién muy antigua.
-Uno de los grandes logros de los Gra-
duados Sociales es tener la condicion
de operadores juridicos, junto con abo-
gados y procuradores, ;no?
-Efectivamente. Hemos llegado a con-
seguir la meta que pretendiamos. So-
mos asesores juridicos de las empresas
y de los trabajadores en materia socio-
laboral, pero teniamos un puente im-
portante que era la figura nuestra pro-

LA VOZ

cesal en los juzgados. Es mas, para ha-
cer recursos de suplicacion, los dnicos
que se hacen al Tribunal Superior de Jus-
ticia, solo pueden realizarlos los aboga-
dos y los graduados sociales. Entende-
mos que somos una figura procesal,
como operador juridico que cada vez
estd tomando més importancia en la so-
ciedad. Y sino estuviésemos, habria que
inventarnos.

-Hace un mes ha sido elegido como pre-
sidente del Consejo Andaluz, ;qué sig-
nifica para usted acceder a este cargo?
-Significa una experiencia mas de las
muchas que tengo. Soy el decano de to-
dos los presidentes de Espaiia, pues lle-
vo al frente desde 1980, y también he
sido presidente del Consejo General.
Por tanto, llevar Andalucia supone un
reto. Aqui tenemos el 40% de los cole-
giados de todo el pais. Es la comunidad
mas fuerte y ademas a las ocho provin-
cias hay que afiadir las ciudades auto6-
nomas, como Ceuta y Melilla, adscri-
tas a Cadiz y Malaga, respectivamente.
Por tanto tenemos un plantel de situa-
ciones muy variopinto y es un orgullo
que mis compafleros me hayan elegi-
do espero poder aportar ideas para con-
seguir mejores logros profesionales.
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Marin, magistrado de la Audiencia I5rovincial, junto al presidente de Administradores de Fincas, Rafael Trujillo. :: L.v.
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Junta general de Administradores
de Fincas en el Hotel Sherry Park

Antonio Marin, magistrado
de la Audiencia Provincial
de Cadiz, inauguro el
encuentro anual de los
miembros de este Colegio

:: LAVOz

JEREZ. El pasado viernes 21 de abril tuvo
lugar la celebracion de laJunta General Or-
dinaria de Colegiados, que contd con la pre-
sencia de un amplio nimero de asistentes,
que acudieron en 4nimo de participar y co-
nocer la gestién de la Corporacion. El acto
fue inaugurado con una conferencia de

Antonio Marin, Magistrado de 1a Audien-
cia Provincial de Cédiz, quien disert6
acerca de ‘El Administrador de Fincas
responsable’. Una vez finalizada la con-
ferencia inaugural, se marcaron las li-
neas de actuacion para el presente ejer-
cicioy se debatieron diversas propues-
tas de Presidencia y Junta de Gobierno,

entre las que se pueden destacar el In-
forme de la AEPD sobre la entrega de ac-
tas, una Auditoria para el mantenimien-
to del Sistema de Excelencia y Calidad,
lanueva APP para el Colegio, 1a propues-
ta de creacién e incorporacion en la
Unién Profesional de Andalucia, asi como
un Sistema de Acreditacién para firmas
digitales de las Comunidades. Del mis-
mo modo, se aprobd la puesta en mar-
cha de un Cédigo Deontoldgico y de Bue-
nas Précticas, asi como un acuerdo para
la publicaciéon en BOP de los colegiados
que causan baja por diversos motivos,
entre otros asuntos. Finalmente, se pro-
cedi6 a larevision del estado de cuentas
afecha 31/12/2016 y el presupuesto pre-
visto para 2017.

Al finalizar la Junta General, en la Au-
diencia Provincial de Jerez, y de confor-
midad con los Estatutos del Colegio de
Cadiz, el presidente del Colegio de Ad-
ministradores de Fincas de Cadiz, Ra-
fael Trujillo Marlasca, inici6 el acto de
toma de juramento o promesa, entrega
de carnet y titulos a los nuevos colegia-
dos, siendo presidido por el Presidente
de la Audiencia Provincial de Cadiz, Ma-
nuel Estrella Ruiz, la Presidenta de la
Audiencia Provincial en Jerez, Diia.Lour-
des Marin, el magistrado Antonio Ma-
rin y en propio D.Rafael Trujillo.

Dicho acto se culminé con la partici-
pacion de colegiados y acompafiantes
en una agradable comida de hermandad
en el Hotel Sherry Park de Jerez.

| HYGIA PECORIS

SALUS POPULI

“La salud de los animales,
la salud de las personas”

EnA DE LA PROFESION

VETERINAFIA

veterinarios

Cuidando a los animales
protegemos a las personas

COMTROLAMOS
LOS ALIMENTOS
QUE TOMAS A DIARIO

-

ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE
VETERINARIOS DE CADIZ
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ADMINISTRADORES DE FINCAS COLEGIADOS EJERCIENTES EN LA PROVINCIA DE CADIZ

ABREU GONZALEZ, IGNACIO

AGUAYO SERRANO, M* DOLORES
AGUAYO SERRANO, BEGONA

ALBERT DE LAS HERAS, JOSE MARIA
ALEJOS-PITA BOUZA, MARIA DEL MAR
ALMENARA SANTIAGO, JESUS
ALONSO SANCHEZ, FRANCISCO
ALONSO SIERRA SOBERADO, LORENZO
ALONSO VIDART, GERARDO

ALVAREZ ALVAREZ, M® ANGELES
ALVAREZ MARQUEZ, CONSTANTINO
ANDRADES BEJARANO, CARMEN
ANDRADES TORRECILLAS, MANUEL C.
ANGEL HERRERA, ISABEL

ANGEL MARTIN, MANUEL

APARCERO FDEZ. DE RETANA, EDUARDO
ARAGON GARCIA, M* CARIDAD

ARIZA MATIOLA, VICTOR

ARJONA GARCIA, MARIA ROCIO
ARNIZ VEGA, E. JACOBO

ASENCIO BIEDMA, JUAN ENRIQUE
ASTORGA TRILLO, MARIA VICTORIA
BADAMMAL SUNDERDAS, PRAKASH
BAEZ GONZALEZ, M® PILAR

BANOS ARANA, LUIS

BARRA ESTEBAN, CRISTINA

BARRA ZARCO, JUAN IGNACIO
BARRERO GUTIERREZ JOSE LUIS
BARROSO CALDERON, JUAN JESUS
BELLIDO CHILLADA, DAVID

BELLIDO GANAZA, JOAQUIN ANTONIO
BENITEZ DEL CASTILLO SANCHEZ, PILAR
BENITEZ LOPEZ, JOSE ANTONIO
BENITEZ MATEQ, MANUEL

BENITEZ REYES, ESTEFANIA CARME
BERNAL ZAFRA, M* DOLORES
BROME ABARZUZA, FERNANDO
BUTRON LUQUE, M? DEL CARMEN
CALAVIA SANCHEZ, CARLOS

CALVO MARISCAL, ISMAEL

CAMPOS GARCIA, M?. DOLORES
CAMPOS LA ORDEN, DIEGO

CANO GAROFANO, MIGUEL

CANO REVORA, M® DEL PILAR
CARAVACA COCA, M? DEL CARMEN
CARBALLO MARTINEZ, ROBERTO A.
CARDOSO LOPEZ, JOSE LUIS
CARPINTERO PEREZ, MIGUEL ANGEL
CARRILLO RUIZ, FRANCISCO JAVIE
CASAL DOMINGUEZ, SUSANA
CASARES CESAR, JOSE IGNACIO
CASSO COLLANTES, M DEL AMPARO
CASTILLA AROCHA, LETICIA
CASTILLA AROCHA, SALVADOR MANUEL
CASTRO GARCIA, NATIVIDAD

CEREZO LORENTE, VICENTE

CHOZAS RIVERA, MANUEL
CIFUENTES LUNA, MANUELA
COLLANTES FAZ, M* MERCEDES
CORBACHO OBISPO, GEMMA RUTH
CORONA RIOS, FRANCISCO

CORRAL MORENO, JAVIER

CORRAL NORENA, CARLOS
CORRALES DE LOS REYES, ANTONIO
CORTES MONTERO, ANTONIO

COTO MUNOZ, RAFAEL

CRESPO DE LA CORTE, JUAN JOSE
CRUJEIRAS NOVAS, M* JESUS

CUENA DORANTES, LONGINOS

CUTILLA FLORIDO, M2, DEL CARMEN

DE FELIPE SEGOVIA, JOSE LUIS

DE JOVE MATEOS, LUCAS M®

DE LA CONCEPCION CALLEJA, JUAN DOMINGO
DE LA CRUZ VICENTE, ROBERTO

DE LAS PENAS GARCIA, DANIEL

DE OSMA MATEOS, M* PILAR

DE OSMA RODRIGUEZ, JAVIER

DE OSMA RODRIGUEZ, CARLOS

DE SOLA EARLE, M® DOLORES

DE TERRY CUERVO, CARLOS JOAQUIN
DEL PINO RODRIGUEZ, PATRICIA

DEL RIO FERNANDEZ, ANTONIO J.

DEL RIO ORTEGA, JUAN JOSE

DELGADO ARROYO, M? EULALIA

DIAZ ALVAREZ, FRANCISCO JOSE

DIAZ AZNAR, ANTONIO

DIAZ DIAZ, EDUARDO

DIAZ PALACIOS, M@ DEL PILAR

DIAZ TROYANO, SONIA

DIEGO IZQUIERDO, LEOPOLDO
DOCAMPO PALOMINO, JOAQUIN

DURAN RAMIREZ, M2VICTORIA

ESCUIN ECHEVERRIA, RAMON

ESTEBAN GALEANO, IVAN

FABREGAS SEGUI, ENRIQUE M.
FERNANDEZ BARBERA, LUIS
FERNANDEZ CARRASCAL, ROSARIO
FERNANDEZ DE LA CRUZ DE PRADO, JUAN C.
FERNANDEZ DE LA CRUZ PRADO, IRIS M*
FERNANDEZ ESTUDILLO, JUAN ANTONIO
FERNANDEZ GALVEZ, SAMUEL
FERNANDEZ GIL, JOSE

FERNANDEZ GONZALEZ ANA BELEN
FERNANDEZ LOPEZ, ISABEL MILAGROS
FERNANDEZ TENORIO, FRANCISCO JAVIE
FERRON MUNOZ, FRANCISCO JAVIE i}
FONCUBIERTA CAMACHO, FRANCISCO JOSE
FORNELL DIAZ, J. CARLOS

GALINDO RAMIREZ, ROSARIO

GARCIA BARROSO, JUAN

GARCIA CALVO, MILAGROSA

GARCIA CASTILLA, MANUEL

GARCIA CRIADO, JESUS MANUEL
GARCIA DEL 0JO, FRANCISCO JAVIE
GARCIA ESPINOLA, EMILIO MANUEL
GARCIA FERNANDEZ, JOSE ANTONIO
GARCIA GOMEZ, ALVARO JESUS

GARCIA GUTIERREZ, MIGUEL ANGEL
GARCIA JUAREZ, ALEJANDRO MARTI
GARCIA MACHUCA, M* TERESA

GARCIA NUNEZ, MIGUEL ANGEL

GARCIA PANES, MATEO JESUS

GARCIA PAVON, ROCIO

GARCIA PERULLES, LUIS FRANCISCO
GARCIA ROMAN, DANIEL

GARCIA ROMANO, JUAN LUIS

GARCIA RONDON, MACARENA
GAROFANO FERNANDEZ, M?® ESPERANZA
GIL JEREZ, JOSE DOMINGO

GIL PEREZ, IRENE

GIL RODRIGUEZ, DANIEL

GIL ROJAS, FRANCISCO

GIMENEZ MOREJON, ALFONSO
GODINO CORRO, JOSEFA ANTONIA
GOMEZ CALLEJA, LUIS MARIA

GOMEZ CASTILLO, M? DEL ROSARIO
GOMEZ DE LA TORRE, ANGEL

GOMEZ DIAZ, FRANCISCO BORJA
GONZALEZ ALBAICETA, JOSE JOAQUIN
GONZALEZ AVILA, JOSE

GONZALEZ CABRERA, M? ISABEL
GONZALEZ GRIJUELA, MANUEL
GONZALEZ MUNOZ DE LA TORRE, FRANCISCO
GONZALEZ RODRIGUEZ, FRANCISCO
GORDILLO ALCALDE, M? DEL PILAR
GRANADO SALAS, JOSF MANUEL
GUIMERA MADRID, SALVADOR
GUTIERREZ CASTRO, ISIDRO EDUARDO
GUTIERREZ RUIZ, M?. MERCEDES
GUTIERREZ VALLECILLO, M2 VICTORIA
HARO DIAZ, LEONOR

HERNAN PUENTE, LUIS

HERNANDEZ GUTIERREZ, EDUARDO
HERNANDEZ OLMO, RAMON
HERNANDEZ REYES, FRANCISCO JOSE
HINIESTA LANZAROTE, MANUEL JESUS
HINOJO JIMENEZ, AVELINA JULIA
HURTADO DE MENDOZA GOMEZ, VANESSA FLOR
IGLESIAS ALVAREZ, JUAN ANTONIO
IGLESIAS MORALES, MIGUEL

JACOME GONZALEZ, JOSE

JAEN SANCHEZ DE LA CAMPA, PAOLA
JIMENEZ BUENO, JUAN LUIS

JIMENEZ VELASCO, RAFAEL

JORDI SANCHEZ, FRANCISCO

JURADO BARROSO, JUAN CARLOS
JURADO SOTO, MANUEL

LANCETA GUTIERREZ, JAIME

LARA CESAR, JESSICA

LAZARO ORTEGA, GUILLERMO

LEON CAZORLA, VALENTIN

LLAMAS CASTELLANO, JULIA

LOBATO FERNANDEZ, MACARENA INM.
LOPEZ COTELO, LETICIA

LOPEZ CUEVAS, MANUEL

LOPEZ GALLEGO, YOLANDA

LOPEZ GIL, ANTONIA

LOPEZ RAMOS, ROSARIO MARIA
LUQUE MOYANO, JOSE MANUEL
MACIAS CABEZA DE VACA, M? LUZ
MACIAS GARCIA, SONIA

MACIAS MUNOZ, ANA ISABEL
MADERAL MARTIN, ANDRES JESUS
MADRID TRUJILLO, PEDRO JOSE
MANZORRO BALLESTEROS, M? JOSE
MARGCHANTE TIRADO, M? LUISA
MARFIL ATIENZA, ANGEL RAMON
MARIN BEJERANO, JOSE MIGUEL
MARIN LAMPARERO, M? TERESA
MARIN PATINO, JOSE ANTONIO
MARMOLEJO MARTINEZ, E. MACARENA
MARQUEZ DE LA RUBIA, FERNANDO
MARTIN RUIZ, JOSE MODESTO
MARTIN VELEZ, ANTONIO

MARTINEZ JIMENEZ, NORBERTO
MARTINEZ JIMENEZ, FELIPE
MARTINEZ SANCHEZ, AGUSTIN V.
MARTINEZ TALAVERA, NURIA MARIA

MARTOS GARCIA DE VEAS, MANUEL NICOLAS
MATEOS GALVAN, MATILDE

MATEOS PEREZ-LUNA, ISDRO
MEDINA FERNANDEZ, ISABEL
MEDINA PEREZ, M® DEL MAR
MELLADO BREY, JOSE MIGUEL

MERA MARIN, ANTONIO

MIRANDA SALADO, M® AUXILIADORA
MOGUEL PEREZ, MANUEL JOSE
MOLINILLO PAZ, ANTONIO
MONTALDO PUERTO, SEBASTIAN
MONTANER GIL, JUAN ANTONIO
MONTANER GIL, VICTORIANO
MONTES DE OCA GARCES, RICARDO
MONTON MORFIOLI, ANA MARIA
MONTORO RODRIGUEZ-IZQUIERDO, JUAN A.
MORALES ORTIZ, DAVID

MOREIRA RODRIGUEZ, M* CONCEPCION
MORENO BRENES, ANA MARIA
MORENO GONZALEZ, ISABEL M=
MORENO RAMIREZ, SEBASTIANA
MORENO RODRIGUEZ, JUAN ANTONIO
MORILLO ROMERO, MERCEDES
MOTA PIRERO, MANUEL )
MULA SALMERON, ANTONIO JOSE
MUNOZ GARCIA, FELIX MARIO
MUNOZ PORTILLO, JOSE ANTONIO
MUNOZ ZUNZUNEGUI, JOSE LUIS
MUNOZ ZUNZUNEGUI, M JOSE
NATERA DIAZ, MANUEL

NAVARRQ CASTRO, ROCIO

NAVARRO SALLAGO, FRANCISCO
NAVARRQ TAVIRA, M2, JOSE

OLIVA MORENO, MONTSERRAT

OLIVA MORENO, ENRIQUE

OLMEDO GOMEZ, JOAQUIN
ORIHUELA UZAL, M® CARMEN
ORREQUIA FUENTES, RAFAEL
ORTEGA CARA, JOSE LUIS

ORTIZ DE VILLATE ASTILLERO, JAVIER
0STOS ALCALA, M® GABRIELA

PACIN PAZOS, SUSANA
PALMA MACIAS, ISABEL MARIA
PAMPIN TORRES, JESUS

PEREZ CARRASCO, LOURDES

PEREZ DE VARGAS SANSALVADOR, IGNACIO M.
PEREZ ESPINOSA DE LOS MONTERO, MANUEL
PEREZ MEDEL, MIGUEL ANGEL
PEREZ NOVO, CARMEN IRENE

PEREZ NOVO, Me DEL MAR

PEREZ OMIL, SERGIO

PEREZ SAUCI, ALVARO

PERINAN SIERRA, M CARMEN

PINA RAMIREZ, DIEGO

PINATEL OCHOA, JOSE
PUENTES SALLAGO, BEGONIA INM
QUEVEDO ARAGON, M* DOLORES
RASCON ZAMUDIO, GUILLERMO
REDIN VILLAFARIE, DARIO

REINA ALIAS, FELIPE

REN ROMAN, JULIO CESAR

REN ROMAN, FRANCISCO JAVIE
REQUENA BUTRON, PALOMA
REVUELTA BRAVO, M® ASUNCION
REYES ALBA, ANTONIA MARIA

REYES CABANAS, ANTONIO

COMPROMISO
INTEGRIDAD

EXPERIENCIA
FLEXIBILIDAD
CONSTANCIA
FORMACION
ENTUSIASMO

#valoresAAFFColegiado

VALOR

PARA TU TRANQlf

o2 e°® Fincas
Colegiado

Administrador

RIOS LLAVERO, DIEGO JESUS

RIVAS CARMONA, LAURA

RIVAS LEON, DIEGO SALVADOR

ROCA JIMENEZ, CARLOS MANUEL
RODRIGUEZ DE TRUJILLO ARAUZ, ALEXIA
RODRIGUEZ DIAZ, PABLO A

RODRIGUEZ FERNANDEZ, JOSE LUIS
RODRIGUEZ GAVINO, LUIS MIGUEL
RODRIGUEZ MAGIAS, ALBERTO
RODRIGUEZ MARTIN; JUAN MANUEL
RODRIGUEZ MARTIN, M?, ENCARNACION
RODRIGUEZ NIETO, JOSE JORGE
RODRIGUEZ REINARES, LOURDES
RODRIGUEZ VILLEGAS, NATALIA
RODRIGUEZ VINAS, MONICA
RODRIGUEZ ZAMBRANO, MANUEL
ROMERO GARCIA, MANUEL

ROMERO HUELIN, LUCIA

ROMERO ROMAN, SUSANA
ROZADILLAS SAN MIGUEL, JOSE IGNACIO
RUBIO NAVARRO, JAIME

RUIZ CLAVERO, HECTOR

RUIZ DIAZ, NICOMEDES

RUIZ GIMENEZ, LUIS

RUIZ GIMENEZ, IGNACIO

RUIZ YERA, LIDIA

RUIZ-HENESTROSA LAYNEZ, MANUELA
SABORIDO MARTINEZ, DAVID
SALGUERO GANAZA, M2 DEL CARMEN
SAMBOLA CARRILLO, FABIAN

SAN EMETERIO OUTON, MARIA SANTOS
SANCHEZ BERNAL, RAFAEL

SANCHEZ CARRILLO, MANUEL
SANCHEZ CASAS, ROBERTO

SANCHEZ LIMON, RAFAEL

SANCHEZ MORALES, JESUS _
SANCHEZ MORENO, M? JOSE
SANCHEZ PENA, VICTOR BERNARDO
SANCHEZ SABORIDO, IRINA )
SANCHEZ VALLECILLO, FRANCISCO JOSE
SANCHEZ-PARIS CONTRERAS, JAVIER
SEGUNDO MELERO, JUAN ANTONIO
SIERRA ALEGRE, M* ESPERANZA

SILVA PEREZ, NURIA

SORIANO GARCIA, JUAN CARLOS
SORIANO PALACIOS, ENRIQUE

TEJERO MOYA, JUAN PEDRO
TEJONERO RAMIREZ, M? DEL CARMEN
TINOCO BARROSO, CARMEN

TINOCO CAMPOS, MANUEL

TORO PEREA, MARIA JOSE
TRIGUEROS SERRANO, EMILIO
TRUJILLO MARLASCA, RAFAEL
TRUJILLO PAZ, RAFAEL

URQUIZA SIERRA, MIGUEL ANGEL
VALENCIA SIMON, VICTOR

VELA SANCHEZ, INMACULADA

VERA GAVILAN, ELENA

VERA MARTIN-NINO, JOSE M

VIAGA GARRIDO, JOSE .
VIEYTES CAMACHO, MARIA BEGORIA
VINAZA RUIZ, M DEL CARMEN

VIVAS ALBA, MANUEL

VIVAS MARQUEZ, ROCIO

YANEZ MINGOT THOS, MARINA
ZAMORANO LAGUNA, DIEGO

ibersponsor
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